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Mitarbeiter/innen (m/w/d)

Stellenbeschreibung

DRK Alfeld Mobile Haus- und Service GmbH

S t e l l e n a u s s c h r e i b u n g - Nr.   2 / 25 / 11

Sie möchten sich zum Wohle anderer einbringen und Ihren Teil dazu beitragen, dass ältere Menschen und
Hilfsbedürftige sicher und lange in Ihrem häuslichen Umfeld leben können? 

Wir bieten unseren Kunden die „Hilfe auf Knopfdruck“ (Hausnotruf) an und suchen zur

Verstärkung unseres Teams zum nächstmöglichen Termin zwei verantwortungsvolle

Mitarbeiter/innen (w/m/d)

zur Sicherstellung des Rufbereitschaftsdienstes im Rahmen einer geringfügigen Beschäftigung. Im Hinblick
auf den bestehenden Stellenplan sind diese Arbeitsplätze zunächst für ein Jahr befristet. Es wird jedoch eine
dauerhafte Beschäftigung angestrebt. Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt durchschnittlich 1,25 Stunden
zuzüglich Rufbereitschaftszeiten.
 

Die Arbeitsaufträge richten sich nach den notwendigen 
Maßnahmen bei den Kunden. Sie umfassen im Wesentlichen:

Sicherstellung einer 24-stündigen Rufbereitschaft von Montag bis Freitag sowie an den
Wochenenden/Feiertagen nach Dienstplan von der Wohnung des Mitarbeitenden;
Im Falle eines Notrufes fahren Sie im Einzugsbereich des Altkreises Alfeld mit einem Dienst-PKW
zum Kunden und führen die Erstversorgung (z. B. Hilfestellung nach Sturz / EH-Maßnah-men /
Alarmierung des Hausarztes oder Rettungsdienstes etc.) durch;
Vollständige Dokumentation des Notruf-Einsatzes;
Individuelle Unterstützung bei den anfallenden Tätigkeiten im Tagesablauf.

Wir
erwarten:

Kenntnisse und Erfahrungen möglichst im Bereich der Haus- und Familienpflege oder
Seniorenbetreuung;
Identifikation mit den Grundsätzen des Roten Kreuzes;
Qualifizierte Erstversorgung während eines Einsatzes bei einem Kunden in der häuslichen Umgebung
sowie selbständiges und verantwortungsbewusstes Arbeiten;
Einfühlungsvermögen im Umgang mit älteren Menschen;
Teilnahme an Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen;
Sicherheit in der deutschen Sprache und Schrift;
Gültige PKW-Fahrerlaubnis.

Wir
bieten:

Eine vielseitige und interessante Tätigkeit;
Freundliche und motivierte Kollegen in einem tollen Team;
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Eine Vergütung, die der Aufgabenstellung und dem Qualifikationsprofil entspricht mit Zahlung von
Zuschlägen für Rufbereitschaftsdienste sowie ggf. für die Wochenend- und Feiertage;
Umfangreiche Einarbeitung sowie gemeinsame Dienstplangestaltung;
Erste-Hilfe- bzw. Sanitätsausbildung;
Freie Nutzung des Dienst-PKW während der Dienst-/Einsatzzeiten.

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung unter Angabe der 

Stellenausschreibung Nr. 2/25/11 an die

DRK Alfeld Mobile Haus- und Service GmbH
- Personalabteilung-
Winzenburger Str. 7/8, 31061 Alfeld (Leine)

E-Mail: bewerbung@drk-alfeld.de

Alfeld (Leine), den 2. März 2026
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