Deutsches Kreisverband
Rotes Alfeld e.V.
Kreuz

Fahrdienst-Mitarbeiter (w/m/d)

Stellenbeschreibung

Fir unsere DRK-Tagespflege in Gronau (Leine) suchen wir
zum nachstmdéglichen Termin zwei
Fahrdienst-Mitarbeiter/innen (w/m/d)

Die wochentliche Arbeitszeit betragt im Rahmen einer geringfligigen Beschéaftigung durchschnittlich
ca. 8,00 Stunden. Der Arbeitsplétze sind zunachst fur 1 Jahr befristet. Eine Verlangerung wird jedoch
angestrebt.

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

e Transport unserer Tagesgéste in den Morgen- bzw. Nachmittagsstunden;
e Durchfiihrung aller Tatigkeiten, die im Zusammenhang mit dem verkehrsgerechten Verhalten im
offentlichen StraRenverkehr stehen:

¢ Reinigung/Pflege der Dienstfahrzeuge.

Wir erwarten:

Einfihlungsvermdgen im Umgang mit alteren Menschen und an Demenz erkrankten Tagesgasten
sowie ruhige Ausstrahlung und freundliches Auftreten;

Identifikation mit den Grundsatzen des Roten Kreuzes;

Selbstandiges und verantwortungsbewusstes Arbeiten sowie Flexibilitat;

Gultige PKW-Fahrerlaubnis sowie korperliche Fitness;

Sicherheit in der deutschen Sprache (Wort und Schrift).

Wir bieten:

e Eine abwechslungsreiche und interessante Téatigkeit;

¢ Ein Arbeitsentgelt nach der Lohngruppe L 2 der ,Individual-Vereinbarungen* auf Basis des DRK-
Tarifvertrages West (Stand: 31.12.2002) mit den entsprechenden Sozialleistungen und ggf.
Zusatzversorgung.

Ihre schriftliche Bewerbung senden Sie bitte unter Angabe der
Stellenausschreibung Nr. 1/23/10 an die

DRK Alfeld Seniorenzentrum Leinetal GmbH
-Personalabteilung-

Winzenburger Str. 7/8

31061 Alfeld (Leine)

E-Mail: bewerbung@drk-alfeld.de

Alfeld (Leine), 31. Juli 2023
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